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Déclaration politique communale 

« Herstal 2030 » 
Introduction 

 
Suite aux résultats des élections du 13 octobre 2024 à Herstal, une majorité large a été 
formée entre le groupe PS-H (17) et le groupe MR (7) représentant 24 conseillers 
communaux sur un Conseil communal comprenant 35 élus. 

Le Collège communal, emmené par Frédéric Daerden, Bourgmestre, est composé 
de Bernadette Vandenbergh (MR), Jean-Louis Lefèbvre (PS-H), Stéphane Ochendzan 
(PS-H), Thierry Willems (PS-H), Sylvia Spagnoletti (PS-H), Raphaël Da Cas (MR) et Bojana 
Visic (PS-H, Présidente du CPAS). 

Cette majorité a pour ambition de mener un travail en profondeur, soutenu par d’autres 
niveaux de pouvoir afin de répondre aux attentes de la population herstalienne. Nous 
aspirons aussi à faire jouer à Herstal un rôle moteur au sein de la métropole liégeoise 
en renforçant les collaborations avec les communes voisines. 

La volonté est de mettre en œuvre des actions fortes pour rencontrer les priorités citoyennes 
singulièrement en matière de propreté dans un cadre de vie amélioré, de sécurité pour tous, 
de cohésion sociale renouvelée et d’attractivité dans le but de créer de l’activité porteuse 
d’emplois. 

Dans un contexte budgétaire tendu, notamment pour les pouvoirs locaux, la majorité veillera 
en parallèle à mener une gestion budgétaire responsable et efficiente tout en recentrant son 
action sur les investissements indispensables pour l’avenir et les services à la population. 

Afin de concrétiser notre vision pour Herstal, nous pouvons compter sur un 
personnel communal compétent qui doit évoluer dans un environnement stimulant qui lui 
permettra de donner le meilleur de lui-même. 

Nous allons également nous appuyer sur des partenaires efficaces (zone de police, 
CPAS, régies autonomes, associations, pouvoirs subsidiants…) en agissant pour qu’ils se 
mobilisent de manière coordonnée. 

La réussite de cette dynamique repose également sur la participation citoyenne. 
Notre engagement est, plus que jamais, d’être à l’écoute des 41.000 habitants dans les 
différents quartiers de Herstal, Vottem, Liers et Milmort. Cela nous permettra de prendre des 
décisions ancrées dans la réalité de tous les jours. 

Cette déclaration représente la philosophie de l’engagement de la majorité à l’égard des élus 
de la majorité comme de l’opposition tout en y associant l’administration, ses partenaires et 
la population.  Elle dresse les grands axes de notre politique qui se déclinera de 
manière opérationnelle au travers du Programme Stratégique Transversal qui sera finalisé à 
la fin du mois d’avril 2025. 
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Nul doute que tout au long des prochaines années, nous serons amenés à faire face à 
des imprévus, à des épreuves placées sur notre route. 

Pour les surmonter, nous devrons faire preuve d’adaptation et d’agilité mais cela ne nous 
fera pas dévier de notre engagement à toujours être aux côtés des Herstaliens et de 
façonner un avenir meilleur pour les générations futures. 

 
 

I. Vivre au quotidien à Herstal 
 
 
Niveau de pouvoir le plus proche du citoyen, la commune a pour mission essentielle 
d’assurer un cadre de vie agréable, sûr et de résoudre les difficultés qui se présentent au 
quotidien dans les différents quartiers. Voici nos engagements pour améliorer la qualité de 
vie à Herstal. 

 
a. En matière de propreté publique, nous voulons mobiliser toutes les énergies et 

renforcer les dispositifs permettant de contribuer à un environnement plus propre et 
plus durable. La dégradation de l’espace public et les incivilités telles que les dépôts 
clandestins sont intolérables. Nous allons nous engager dans un plan local de propreté 
qui passera par un renforcement du nettoyage, de la sensibilisation mais aussi par le 
renforcement strict des sanctions. La préservation de notre cadre de vie, de nos 
espaces verts, de nos terres agricoles, de notre biodiversité, passera notamment par 
la révision de notre schéma de développement communal et l’encadrement des projets 
urbanistiques. Nous veillerons à inscrire Herstal dans la transition climatique en 
poursuivant les économies d’énergie dans nos bâtiments et en soutenant les projets 
d’énergies renouvelables. Le bien-être animal pourra également compter sur notre 
implication avec de mesures concrètes tant pour prévenir la maltraitance que pour 
prévoir des espaces dédiés aux animaux. 

 
 

b. Vivre en sécurité dans son quartier est le premier droit des Herstaliens qui doit être 
garanti. La prévention, la répression, la proximité et la visibilité des intervenants de 
terrain sont indispensables pour permettre à chacun de se sentir bien au quotidien. 
Dans ce but, nous allons renforcer la présence policière de terrain et déployer des 
dispositifs de surveillance supplémentaires (caméras, patrouilles ciblées, drones…). 
Se déplacer de manière sûre que ce soit à pied, en voiture, en transports en commun 
ou à vélo…est aussi une demande légitime de la population. C’est la raison pour 
laquelle nous voulons continuer à rénover les voiries et y prévoir des aménagements 
de sécurité routière et de mobilité douce. La prévention des risques, notamment en 
matière d’inondations (perméabilité des sols, entretien des égouts.) feront l’objet d’une 
attention toute particulière ainsi que la mise à jour des plans d’urgence. 

 
 

c. Répondre aux défis de se déplacer facilement, en sécurité et à un prix accessible 
représente un enjeu primordial. C’est pourquoi nous allons améliorer notre plan de 
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mobilité pour développer une mobilité active sur tout le territoire. Nous allons 
également défendre toutes les solutions, y compris l’extension du tram de Coronmeuse 
jusqu’à Basse-campagne, pour faire bénéficier les Herstaliens d’une offre de transports 
publics attractive à l’échelle de la métropole. En matière de stationnement, nous 
lutterons de manière plus coercitive contre les stationnements inappropriés, 
notamment le parking sauvage sur les trottoirs et soutiendrons l’implantation de bornes 
de rechargement de véhicules électriques. 

 
 

II. Apprendre et s’épanouir à Herstal 

 
Tout au long de son existence, chacun doit pouvoir trouver sa place à Herstal. La 
raison d’être d’un pouvoir communal, c’est que ses habitants soient heureux de 
vivre dans leur commune. 

A Herstal, l’éducation, c’est fondamental. De la crèche à la vie active, nous voulons 
préparer nos jeunes d’aujourd’hui à devenir les adultes de demain bien formés et 
responsables. Pour cela, il est indispensable d’offrir un enseignement accessible et 
performant dans des infrastructures de qualité tout en étant aux côtés des enseignants. 
Les parents doivent pouvoir également compter sur des activités extra-scolaires en 
suffisance. Nous continuerons évidemment à miser sur notre jeunesse, notamment au 
travers de notre Maison des jeunes. 

 
Pour garantir l’épanouissement complet des Herstaliens, le sport et la culture sont 
deux éléments essentiels et nous devons répondre aux attentes dès la petite enfance 
jusqu’aux seniors. En matière sportive, cela passe par de nouvelles infrastructures et 
un soutien accru aux clubs sportifs. 

 
Sur le plan de la culture, nous voulons déployer notre centre culturel en lien avec le 
secteur associatif et faciliter l’accès au plus grand nombre à une offre de qualité. La 
valorisation de notre patrimoine historique, notamment en lien avec notre passé 
carolingien et industriel, sera également mise en avant. 

 
Enfin, pour soutenir la vitalité de notre commune, il convient de renforcer l’attractivité 
de nos commerces de proximité ainsi que de nos festivités et jumelages qui créent 
du lien social et de l’emploi local. 
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III. Herstal la sociale 

 
 

L’identité de Herstal s’est construite autour de valeurs fortes : la solidarité et le 
travail. Ces principes demeurent la base sur laquelle nous appuyer et nous 
réinventer. 

 
Notre CPAS doit être le moteur d’innovations sociales qui encouragent 
les personnes à sortir de la précarité. Herstal est une terre de travail qui offre des 
milliers d’emplois à des personnes qui proviennent également des communes 
avoisinantes. Nous voulons soutenir la création d’activités porteuse d’emplois qui 
profitent à nos habitants, notamment en partenariat avec Basse-Meuse 
Développement et la Maison de l’emploi. Le réaménagement du site de Chertal, la 
métamorphose du site des ACEC ou encore du Pré-Madame doivent contribuer à 
renforcer la prospérité des herstaliens. 

 
Au niveau du logement, nous devons poursuivre notre lutte contre les immeubles 
inoccupés et encourager la rénovation des habitations. L’accès au logement sera 
également au cœur de nos préoccupations notamment avec la SRL Herstal et 
l’Agence immobilière sociale de la Basse-Meuse. 

 
Jeunes, seniors, familles monoparentales, travailleurs, personnes en situation 
de handicap…Herstal doit répondre à leurs aspirations en étant véritablement une 
ville inclusive avec du lien dans les quartiers, notamment au travers de notre 
plan de cohésion sociale. 

 
 
 

VI. Gérer le budget de manière juste et efficiente 
 
 

Pour mener à bien nos projets, il faut des finances saines gérées avec sérieux pour 
ne pas accroître la pression fiscale sur les Herstaliens. 

 
Cela représente un véritable défi alors qu’un climat de grande incertitude financière 
plane sur les communes. Les décisions prises à d’autres niveaux de pouvoir impactent 
considérablement les équilibres budgétaires. C’est ainsi que les 4 « P » : Police- 
Pompiers-Pensions-Pauvreté, sont de plus en plus à notre charge et rendent difficiles 
notre gestion. 

 
Cette situation ne nous exonère pas de notre responsabilité en matière d’utilisation 
rigoureuse de nos moyens. Le « plan Oxygène » de soutien aux communes prendra 
fin en 2026. La majorité a dès lors pour objectif de définir une trajectoire budgétaire 
soutenable pour l’avenir. 

 
En conséquence, nous évaluerons chaque ligne de notre budget au regard de l’objectif 
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visé. Nous analyserons toutes les opportunités de synergies, de réduction des coûts et 
d’augmentation de l’efficacité du service rendu. Nous veillerons également à utiliser de 
manière efficiente les nombreux subsides déjà obtenus et à en décrocher de nouveaux 
pour améliorer nos infrastructures routières, nos bâtiments communaux et nos écoles. 

 
Conclusion 

 
Herstal se donne pour ambition de répondre concrètement aux priorités exprimées par 
sa population. 

 
Le renforcement de la propreté et de la sécurité seront les deux axes cardinaux de 
notre action. 

 
Notre volonté est aussi de faire de Herstal une ville entreprenante, inclusive et durable, 
où chaque habitant peut jouir d’une bonne qualité de vie. Elle doit s’inscrire avec 
volontarisme dans une dynamique supra-communale à l’échelle de la métropole. 

 
Face à un monde qui évolue et à de nouvelles contraintes budgétaires imposées, nous 
voulons être innovants pour continuer à offrir à la population les services dont elle a 
besoin et poursuivre la métamorphose de notre Ville. 

 
La concrétisation de notre projet ne sera possible que si chaque Herstalien, chaque 
acteur économique, chaque association, chaque partenaire public, chaque service 
communal… participent activement à la vision d’avenir de notre ville. 

 
Ensemble, forts de nos atouts et de notre détermination, nous pouvons dessiner une 
ville qui aborde le quotidien et l’avenir avec confiance. 
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